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INFORME DE PROFORMA PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO
2026
1.1. ANTECEDENTES

Con la finalidad de cumplir con el ejercicio de transparencia fiscal se presenta la justificacién de
ingresos y egresos municipales considerados dentro de la proforma presupuestaria para el
ejercicio fiscal del afio 2026.

Las proyecciones de ingresos clasificados en: corrientes, de capital y de financiamiento
respaldan en lo dispuesto en el Art. 171 del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial y
Autonomia y Descentralizacién (COOTAD. Por la deuda publica

1.2 PRESUPUESTO ANUAL

El proceso de planificacion operativa se ocupa fundamentalmente de establecer los objetivos
operativos, sus metas y resultados esperados, los que para su concrecion exigen la definicién de
proyectos de inversién. Sin embargo, el presupuesto debe contener los recursos que deben
destinarse para cubrir los requerimientos de las actividades operativas institucionales, inclusive
aquellos gastos que surgen por la puesta en funcionamiento de la nueva capacidad productiva
creada a partir de los proyectos de inversidn ya concluidos. Para la formulacién del presupuesto
anual se requiere:

e Realizar la estimacién de ingresos y gastos.
¢ Andlisis de la disponibilidad de financiamiento.

La proyeccidon de ingresos esperados comprende los de naturaleza permanente y no
permanente y tiene el objetivo final de establecer el monto del que es posible disponer para
contribuir al financiamiento de los proyectos de inversién propuestos en el POA.

1.3 DEFINICION DE POA

El plan operativo anual (POA) constituye el nexo entre la planificacion y el
presupuesto, en la medida que proporciona los elementos para la toma de decisiones
de asignacion de recursos a los planes, programas y proyectos planteados desde el
PDYOT. Los elementos considerados para la elaboracion de los Planes Operativos
son los siguientes:

e Formulacion de los objetivos operativos
e Definicion de metas e indicadores de los proyectos de inversion.
e Determinacién de recursos de los proyectos de inversidon

BASE LEGAL

2.1 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR (Constitucién 2008)

Que, en su Art. 238 determina: “Los Gobiernos Autdnomos Descentralizados gozardn de
autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de solidaridad,
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subsidiariedad, equidad inter territorial, integracidn y participacion ciudadana. En ningun caso'
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el ejercicio de la autonomia permitira la secesién del territorio nacional

Que, en el Art. 239 dispone que: “El régimen de gobiernos auténomos descentralizados se regira
por la ley correspondiente, que establecera un sistema nacional de competencias de caracter
obligatorio y progresivo y definira las politicas y mecanismos para compensar los desequilibrios
territoriales en el proceso de desarrollo”.

Que, el Art. 240 expresa que: “Los gobiernos autonomos descentralizados de las regiones,
distritos metropolitanos, provincias y cantones tendran facultades legislativas en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas parroquiales rurales tendran
facultades reglamentarias.

Todos los gobiernos auténomos descentralizados ejerceran facultades ejecutivas en el ambito
de sus competencias y jurisdicciones territoriales”

Que, en el Art. 241 indica que: “La planificacién garantizara el ordenamiento territorial y sera
obligatoria en todos los Gobiernos Auténomos Descentralizados”.

Que, en el Art. 270 que: “Los Gobiernos Auténomos Descentralizados generaran sus propios
recursos financieros y participaran de las rentas del Estado, de conformidad con los principios
de subsidiariedad, solidaridad y equidad”.

Que, el Art. 271 dispone que: “Los Gobiernos Auténomos Descentralizados participaran de al
menos el quince por ciento de ingresos permanentes y de un monto no inferior al cinco por
ciento de los no permanentes correspondientes al Estado central, excepto los de
endeudamiento publico.

Las asignaciones anuales seran predecibles, directas, oportunas y automaticas, y se haran
efectivas mediante las transferencias desde la cuenta Unica del tesoro nacional a las cuentas de
los gobiernos auténomos descentralizados”.

Que, se dispone en su Art. 286 que: “Las finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se
conducirdan de forma sostenible, responsable y transparente, y procuraran la estabilidad
econdmica.

Los egresos permanentes se financiaran con ingresos permanentes.
2.2 CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL

Que, en su Art. 241 dispone que: “El anteproyecto de presupuesto serd conocido por lo
asamblea local o el organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se establezca

Como madxima instancia de participacion, antes de su presentacidon al drgano legislativo
correspondiente, y emitird mediante resolucidn su conformidad con las prioridades de inversion
definidas en dicho instrumento. La resolucion de dicho organismo se adjuntard o la
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documentacidn que se remitird conjuntamente con el anteproyecto de presupuesto al organo'

legislativo local”.

Que, en su Art. 242 dispone que: “La mdxima autoridad ejecutiva del gobierno auténomo
descentralizado, previo el proceso participativo de elaboracién presupuestaria establecido en la
Constitucion y este Cddigo, con lo asesoria de los responsables financiero y de planificacion,
presentard al érgano legislativo local el proyecto definitivo del presupuesto hasta el 31 de
octubre, acompanado de los informes y documentos que deberd preparar la direccion
financiera, entre las cuales figurardn los relativos o los aumentos o disminuciones en
las estimaciones de ingresos y en las previsiones de gastos, asi como la liquidacion
del presupuesto del ejercicio anterior y un estado de ingresos y gastos efectivos del
primer semestre del afio en curso. Ademas, cuando  fuere procedente, debera
acompaifarse el proyecto complementario de financiamiento a que se refiere el
articulo siguiente”.

Que, en su Art. 243 dispone que: “El total de los gastos del proyecto de
presupuesto no podra exceder del total de sus ingresos. Si el costo de los
programas, subprogramas, proyectos o actividades anuales de los gobiernos
autonomos descentralizados fuere superior a los ingresos calculados, el ejecutivo local
deberd presentar al odrgano legislativo local un proyecto complementario de
financiamiento para aquellos programas, subprogramas, actividades o proyectos que
considere de alta prioridad y para cuya ejecuciéon se requieren ingresos adicionales
de los estimados, sefialando sus fuentes de financiamiento. La inclusién definitiva de
estos programas, subprogramas, actividades o proyectos en el presupuesto, quedard
sujeta a la aprobacién, por el legislativo local, del financiamiento complementario
propuesto por la maxima autoridad ejecutiva.”

2.3. CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS.

Que, en el Art. 1 dispone que: “El presente cddigo tiene por objeto organizar, normar
y vincular el Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa con el
Sistema Nacional de Finanzas Publicas, y regular su funcionamiento en los
diferentes niveles del sector publico, en el marco del régimen de desarrollo, del
régimen del buen vivir, de las garantias y los derechos constitucionales. Las
disposiciones del presente cédigo regulan el ejercicio de las competencias de
planificaciéon y el ejercicio de la politica publica en todos los niveles de gobierno, |
Plan Nacional de Desarrollo, los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial de
los Gobiernos Auténomos Descentralizados, la programacién presupuestaria cuatrianual
del Sector Publico, el Presupuesto General del Estado, los demads presupuestos de las
entidades publicas; y, todos los recursos publicos y demas instrumentos aplicables
a la Planificacién y las Finanzas Publicas.”

En el Art. 5 dispone que: “Para la aplicacidon de las disposiciones contenidas en el
presente codigo, se observaran los siguientes principios: 1. Sujecidon a la planificacién. -
La programacién, formulacién, aprobacién, asignacion, ejecucion, seguimiento y
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evaluaciéon del Presupuesto General del Estado, los demds presupuesto de las entidades

publicas y todos los recursos publicos, se sujetardan a los lineamientos de la
planificaciéon del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo
dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucién de la Republica. (...)"

Segun el Art. 8 dispone que: “Cada nivel de gobierno definird los procedimientos para la

formulacion de presupuestos participativos, de conformidad con la Ley, en el marco
de sus competencias y prioridades definidas en los planes de desarrollo y de

III

ordenamiento territoria

Que, el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas en su Art. 78 dispone
gue: “Los ingresos fiscales se clasifican en ingresos permanentes y no permanentes,
y  podran clasificarse  en otras  categorias con fines de analisis, organizacion
presupuestaria y estadistica.

® Ingresos permanentes: Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos publicos reciben de manera
continua, periddica y previsible. La generacién de ingresos permanentes no ocasiona
la disminucién de la riqueza nacional. Por ello, los ingresos permanentes no pueden
provenir de la enajenacidn, degradacién o venta de activos publicos de ningln tipo o
del endeudamiento publico.

¢ Ingresos no-permanentes: Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos, reciben de manera temporal, por
una situacion especifica, excepcional o extraordinaria. La generacién de ingresos no-
permanentes puede ocasionar disminucidon de la riqueza nacional. Por ello, los
ingresos no  permanentes pueden  provenir, entre otros, de la venta de activos
publicos o del endeudamiento publico.”

Que, el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas en su Art. 79 dispone
que: “Los egresos fiscales se clasifican en egresos permanentes y no permanentes, vy
éstos podran clasificarse en otras categorias con fines de analisis, organizacién
presupuestaria y estadistica.

e Egresos permanentes: Son los egresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos, efectlan con cardcter operativo
gue requieren repeticion permanente y permiten la provisién continua de bienes vy
servicios publicos a la sociedad. Los egresos permanentes no generan directamente
acumulacién de capital o activos publicos.

e Egresos no-permanentes: Son los egresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos, efectlan con cardcter temporal,
por una situacion especifica, excepcional o extraordinaria que no requiere repeticion
permanente. Los egresos no-permanentes pueden generar directamente acumulacion
de capital bruto o activos publicos o disminucion de pasivos. Por ello, los egresos no
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permanentes incluyen los gastos de mantenimiento realizados exclusivamente para
reponer el desgaste del capital.”

Que, el Reglamento General del Cédigo Organico de Planificacion vy Finanzas

Pdblicas en su Art. 80 dispone que: “Programacion presupuestaria.- Constituye la

primera etapa del ciclo presupuestario en la que, sobre la base de los objetivos y

metas determinados por la Planificacion y la programacién presupuestaria cuatrienal,

se definen las erogaciones que incluyen los programas a incorporar en el presupuesto;

los recursos humanos, materiales, fisicos y financieros necesarios; y, los impactos o

resultados esperados de su entrega a la sociedad. Las entidades responsables de Ia

programacion presupuestaria deberan elaborar su programaciéon presupuestaria anual,
sujetandose a las normas técnicas y directrices que para el efecto expida el

Ministerio de Economia y Finanzas.”

Que, en su Art. 96 dispone que: “El ciclo presupuestario es de cumplimiento
obligatorio para todas las entidades y organismos del sector publico y comprende las
siguientes etapas:

1. Programacion presupuestaria.

2. Formulacién presupuestaria.

3. Aprobacidn presupuestaria.

4. Ejecucidn presupuestaria.

5. Evaluacién y seguimiento presupuestario.
6. Clausura y liquidacién presupuestaria.

Con la finalidad de asegurar una adecuada coordinacidn de procesos interinstitucionales
en todas las fases del ciclo presupuestario, el ente rector de las finanzas publicas
emitird lineamientos a todas las entidades del Sector Publico, excepto los
Gobiernos Auténomos Descentralizados. Estos lineamientos seran referenciales para los
Gobiernos Auténomos Descentralizados.

Que, en su Art. 101 dispone que: “En la formulacion de las proformas
presupuestarias del sector publico, incluidas las de las empresas publicas, gobiernos
auténomos descentralizados, banca publica y seguridad social, se observaran
obligatoriamente las normas técnicas, directrices, clasificadores y catdlogos emitidos
por el ente rector del SINFIP.”

Que, en su Art. 126 dispone que: “Las entidades del sector publico que requieran
operaciones de endeudamiento publico lo haran exclusivamente para financiar:

1. Programas.

2. Proyectos de inversion:

2.1 para infraestructura; v,

2.2 que tengan capacidad financiera de pago.

ﬁ ‘ 0 o www.pinas.gob.ec
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2.4. LEY ORGANICA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Que, en su Art. 64 dispone que: “En todos los niveles de gobierno existirdn
instancias de participacién con lo finalidad de:
1. Elaborar planes y politicas locales y sectoriales entre los gobiernos y la
ciudadania;
2. Mejorar la calidad de la inversidon publica y definir agendas de desarrollo;
3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos auténomos
descentralizados (...)."

Que, en su Art. 67 dispone que: “Del presupuesto participativo.- Es el proceso
mediante el cual, las ciudadanas y los ciudadanos, de forma individual o por medio
de organizaciones sociales, contribuyen voluntariamente a la toma de decisiones
respecto de los presupuestos estatales, en reuniones con los autoridades electas y
designadas”.

2.5. NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LAS ENTIDADES, ORGANISMOS DEL SECTOR
PUBLICO.

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico
y Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, emitidos
por la Contraloria General del Estado, sefialan en su Art. 402-01 Responsabilidad del
control que “La maxima autoridad de una entidad, u organismo del sector publico,
dispondrd a los responsables de las unidades inherentes a la materia, el disefio de
los controles que se aplicardn para asegurar el cumplimiento de las fases del ciclo
presupuestario en base de las disposiciones legales, reglamentarias y politicas
gubernamentales, sectoriales e institucionales, que regulan las actividades del
presupuesto y alcanzar los resultados previstos.

Las entidades del sector publico delinearan procedimientos de control interno
presupuestario para la programacién, formulacién, aprobacion, ejecucidn, evaluacidn,
clausura y liquidaciéon del presupuesto institucional; se fijardn los objetivos generales y
especificos en la programacidon de ingresos y gastos para su consecucion en la
ejecucion presupuestaria y asegurar la disponibilidad presupuestaria de fondos en las
asignaciones aprobadas. Todos los ingresos y gastos estardn debidamente
presupuestados; de existir valores no considerados en el presupuesto, se tramitarda la
reforma presupuestaria correspondiente.

En la formulacién del presupuesto de las entidades del sector publico se observaran
los principios presupuestarios de: universalidad, unidad, programacién, equilibrio vy
estabilidad, eficiencia, eficacia, transparencia, flexibilidad y especificacién, para que el
presupuesto cuente con atributos que vinculen los objetivos del plan con la
administracién de recursos, tanto en el aspecto financiero, como en las metas fiscales.

9 0 o www.pinas.gob.ec
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La programacién de la ejecucién presupuestaria del gasto, consiste en seleccionar

y ordenar las asignaciones de fondos para cada uno de los programas, proyectos y
actividades que seran ejecutados en el periodo inmediato, a fin de optimizar el uso
de los recursos disponibles.

Para los componentes del sistema de administracion financiera tales como:
Presupuesto, Contabilidad Gubernamental, Tesoreria, Recaudacién, Noémina, Control
Fisico de Bienes, Deuda Publica y Convenios, se coordinaran e implantaran
procedimientos de control interno necesarios para que sean cumplidos por las
servidoras y servidores de acuerdo a las funciones asignadas, con la finalidad de
que generen adecuados registros que hagan efectivos los propodsitos de
transparencia y rendicién de cuentas.”

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector
Pdblico y Personas Juridicas de Derecho Privado que Dispongan de Recursos
Publicos, emitidos por la Contraloria General del Estado, sefalan en su Art. 402-02
Control previo al compromiso que “Se denomina control previo, al conjunto de
procedimientos y acciones que adoptan los niveles directivos de las entidades, antes
de tomar decisiones, para precautelar la correcta administracién del talento humano,
financieros y materiales.

En el control previo a la autorizacidon para la ejecucién de un gasto, las personas
designadas verificaran previamente que:

1. La operacién financiera esté directamente relacionada con la mision de |Ia
entidad y con los programas, proyectos y actividades aprobados en los planes
operativos anuales y presupuestos.

2. La operacion financiera reldna los requisitos legales pertinentes y necesarios para
llevarla a cabo, que no existan restricciones legales sobre la misma.

3. Exista la partida presupuestaria con la disponibilidad suficiente de fondos no
comprometidos a fin de evitar desviaciones financieras y presupuestarias”

4. DIRECTRICES PRESUPUESTARIAS

Para la elaboracién del presupuesto del afio 2026 del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Pinas, se ha tomado en cuenta las siguientes consideraciones:
e Optimizacidon y priorizacién del gasto corriente para fortalecer la institucionalidad
e La proyeccion financiera de ingresos basada en la recaudacion efectiva, en datos reales
con corte a julio de 2025.
e Garantizar el financiamiento y la continuidad de programas y proyectos a corto y
mediano plazo
e Asegurar los recursos para la cancelacion de erogaciones que motivan los gastos
corrientes, egresos de inversion en proyectos y programas Gobierno Municipal de Pifias.
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e Laherramienta utilizada es el clasificador presupuestario de ingresos y gastos del sector
publico, actualizado al 05 de febrero de 2025

e Asegurar el servicio de la deuda (amortizacidn y capital)

e Asegurar la operatividad de todas las Direcciones del GAD Municipal de Piias.

e Andlisis de los proyectos con cada una de las Direcciones para la determinacion de las
asignaciones presupuestarias sobre la base de los lineamientos de planificacion

Presupuesto Financiado USD 18.064.601,29

4.1 ESTRUCTURA DE INGRESOS DE LA PROFORMA PRESUPUESTARIA ANO 2026

La proforma presupuestaria que engloba el total de ingresos del afio 2026 estd
compuesta de: Presupuesto Financiado cuyo valor estimado es de USD $ 18.064.601,29
ddlares de los Estados Unidos de América, estructurado de la siguiente manera:

Tabla 1
GOBIERNO AUTONOMO DESENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS

PROFORMA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DEL ANO 2026

GRUPO CONCEPTO PRESUPUESTO %

1 INGRESOS CORRIENTES 4.004.522,90 22,17%
1.1 ImMPUESTOS 883.318,00 4,89%
1.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 1.225.063,00 6,78%
1.4 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 100,00 0,00%
1.7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 101.657,00 0,56%
1.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 1.790.384,90 9,91%
1.9 OTROS INGRESOS 4.000,00 0,02%

2 INGRESOS DE CAPITAL 7.105.416,90 39,33%
2.4 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.000,00 0,01%
2.8 TRANFERENCIA Y DONACIONES DE INVERSION 7.103.416,90 39,32%

3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 6.954.661,49 38,50%
3.6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 2.952.792,00 16,35%
3.7 SALDOS DISPONIBLES 350.000,00 1,94%
3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 3.651.869,49 20,22%

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS 2026 18.064.601,29 100,00%

4.1.1 INGRESOS CORRIENTES

Las fuentes de financiamiento con las que cuenta el GAD Pifias son las siguientes:
Ingresos por impuestos, tasas, contribuciones, rentas de inversiones, multas,
transferencias por donaciones y otros ingresos.

Las asignaciones que realiza el Gobierno Central por concepto del modelo de equidad
territorial con base al Acuerdo Ministerial No. MEF-MEF-2025-0021-A, emitido por el
Ministerio de Economia y Finanzas de fecha 11 de septiembre de 2025, para el 3er
cuatrimestre del afo 2025, en el cual consta las transferencias estimadas para el
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pifias del afio 2025 por el valor de
$4.591.375,32 (Cuatro millones quinientos noventa y un mil trescientos setenta y
cinco, 32/100 délares de los Estados Unidos de América).

En ese sentido se realizd la distribucién de dicha asignacion a la partida presupuestaria
1.8.01.01 Transferencias o Donaciones Corrientes, por la cantidad de USD $
1.377.412,60 que corresponden a ingresos corrientes.

A ello también se suman valores que se reciben por las competencias de transito en la
partida 1.8.06.43; vy, valores que se deben recibir de la Empresa Publica de Agua
Potable, por devolucién de préstamo de cambio de redes de agua potable, mismas que
el GAD paga al BDE. Se considera los doce meses del afio 2026, que suma el valor de
$237.972,30.

4.1.2 INGRESOS DE CAPITAL

Dentro de las asignaciones que realiza el Gobierno Central por el modelo de equidad
territorial fueron calculadas en base al Acuerdo 021-A del 11 de septiembre de 2025,
toméndose de dicha asignacién el 70% cuyo valor es de USDS$ 3.213.962,72, més
transferencias por convenios con el MIES, mds crédito no reembolsable PROMADEP IV
para nueva planta de agua potable y nueva linea de captacién y conduccidn;
igualmente asignaciones BDE de premio verde del segundo lugar para implementacién
de instalaciones en Atractivo Turistico Chorro Viringo. Asi mismo se contempla los
ingresos de aporte de GAD San Roque; GAD Piedras y comunidad de Piedras para
Cubierta del sitio Tarapal y sitio El Recuerdo respectivamente.

4.1.3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

En el grupo 36 de empréstitos se encuentran las asignaciones pendientes de recibir
del crédito para “Construccién del sistema de alcantarillado Etapas | y Il colector
principal y planta de tratamiento”; crédito para la “Construccidon de nueva captacion
linea de conduccién y nueva planta de tratamiento de agua potable para la ciudad de
Pifias”. Adicionalmente se incluye crédito para maquinaria de proceso que aln no
culmina para la adquisicién de: motoniveladora, cargadora frontal y excavadora de
oruga.

En el grupo 37 se estima un saldo disponible al 31 de diciembre de 2025.

Grupo 38, se estima la recuperacion de cartera vencida y anticipos por devengar
realizados a proveedores de obras, bienes y servicios.

Se considera la deuda de la Empresa Publica de Agua Potable de amortizaciones e
intereses de préstamo por cambio de redes de agua potable que lo cancela el GAD
Municipal al BDE, que corresponde a los anos 2023 y 2024 y 2025 misma que asciende
al valor de $ 515.606,66.

Adicionalmente se registran los valores por cobrar por modelo de equidad territorial
del mes de noviembre de 2023 que adeuda el Ministerio de Finanzas por el valor de S

9 0 o www.pinas.gob.ec




H P

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE PINAS

Plnas

GOBIERNO MUNICIPAL

ADMINISTRACION 2023 - 2027

325.793,11; IVA de afios anteriores $ 101.390,96; y; se estima que por los atrasos a la
fecha en las transferencias por el modelo de equidad quedardn al menos 3
asignaciones del afio 2025 pendientes de recibir. A continuacién, se presenta un
resumen de los ingresos detallados por rubro:

Tabla No. 2
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS
PROFORMA DE INGRESOS DEL ANO 2026

Proforma Presupuestaria
2026

2.108.381,00 11,67%

% Part

Tipo de Ingreso

INGRESOS CORRIENTES

11 IMPUESTOS 883.318,00 4,89%
11.01.02 A la Utilidad por la Venta de Predios Urban. 25.000,00 0,14%
11.02.01 A los Predios Urbanos 250.000,00 1,38%
11.02.01.02 A los Solares No edificados 21.165,00 0,12%
11.02.02 A los Predios Rusticos 112.153,00 0,62%
11.02.06 De Alcabalas 120.000,00 0,66%
11.02.07 A los Activos Totales 59.000,00 0,33%
11.07.04 Patentes Comerciales, Industriales y de Servicios 296.000,00 1,64%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 1.225.063,00 6,78%
13.01.03 Ocupacién de Calles y Plazas 34.000,00 0,19%
13.01.03.02 Estacionamiento Tarifado 165.900,00 0,92%
13.01.08 Prestacion de Servicios 90.090,00 0,50%
13.01.07 Venta de Bases 100,00 0,00%
13.01.09 Rodaje de Vehiculos Motorizados 57.900,00 0,32%
13.01.11 Inscripciones, Registros y Matriculas 231.000,00 1,28%
13.01.12 Permisos licencias y patentes 3.443,00 0,02%
13.01.14 Servicios de Camales 275.000,00 1,52%
13.01.18 Aprobacm.n de Planos e Inspeccién de 57.600,00 0,32%
Construcciones
13.01.32 Ta}sa.s de Servicios por el Registro de Datos 221.000,00 122%
Publicos
13.01.35 Tasas por Administracion 6.890,00 0,04%
13.01.99.01 Se.rV|C|os Ambientales (Proteccion de 42.200,00 0,23%
Microcuencas)
13.01.99.02 Fomento de la Cultura 3.950,00 0,02%
13.01.99.03 Regularizacién de Terrenos 7.040,00 0,04%
13.01.99.04 Adjudicacién de Terrenos 3.000,00 0,02%
13.01.99.05 Tasas Por Levantamiento de Clausulas 5.950,00 0,03%
13.04.06 Apertura, Pav. Ensanche y Const. De Vias de 20.000,00 0,11%
Toda Clase
INGRESOS DE CAPITAL 15.956.220,29 88,33%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 100,00 0,00%
14.02.01 Agropecuarios y Forestales 100,00 0,00%
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Proforma
1 0,
Tipo de Ingreso Presupuestaria 2026 % Part

17 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS

101.657,00 0,56%
17.02.01 Arrendamiento de Terrenos 6.697,00 0,04%
17.02.02 Edificios, Locales y Residencias 44.100,00 0,24%
17.02.99.01 Otros Are'ndamlentos (Bévedas y sitios en el 3.500,00
cementerio 0,02%
17.03.01 Tributaria 11.560,00 0,06%
17.04.02 Infraccién a Ordenanzas Municipales 9.000,00 0,05%
17.04.16 Infraccion a I? Lgy Organ|c§ de Tr.ansporte 26.800,00
Terrestre, Transito y Seguridad Vial 0,15%
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 1.790.384,90 9,91%
1.8.01.01 Del Presupuesto General del Estado 1.377.412,60 7,62%
1.8.01.03.01 De la Em.presa Municipal de Agua Potable y 237.972.30
Alcantarillado 1,32%
Del Presupuesto General del Estado a los
Gobiernos Autonomos Descentralizados
1.8.06.43 Metropolitanos y Municipales para el 175.000,00 0,97%
Ejercicio de la Competencia de Transito,
Transporte Terrestre y Seguridad Vial
19 OTROS INGRESOS 4.000,00 0,02%
19.04.99 Otros no Especificados 4.000,00 0,02%
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.000,00 0,01%
2.4.02.01 Venta de Terrenos 2.000,00 0,01%
28 TRANSFERENCIAS Y DONANCIONES DE CAPITAL 7.103.416,90 39329
2.8.01.01.01 Del Presupuesto General del Estado 3.213.962,72 17,79%
2.8.01.01.02 anvemq Atencidn a Personas con 35.900,00 0,20%
Discapaciadades
28010103  _onvenioAdultos Mayores Atencion 60.445,00 0,33%
Domiciliaria
2.8.01.01.05 ggrlwemo de Desarrollo Infantil, Modalidad 118.190,00 0,65%
2.8.01.04.04 Del Gob!erno Autonomo Descentralizado 20.000,00 0,11%
Parroquial De San Roque
2.8.01.04.05 Del Gob!erno AL.Jtonomo Descentralizado 12.000,00 0,07%
Parroquial De Piedras
Aporte Bde Para Construccion De La Nueva
2.8.01.06.01 Captacion Linea De Conduccion Y Nueva 3.570.711,40 19,77%
Planta De Tratamiento De Agua Potable
Aporte BDE para Adecuacién e
2.8.01.01.06.002 implementacion de instalaciones en 69.000,00 0,38%
Atractivo Turistico Chorro Viringo
Donacion Comunidad Del Recuerdo Para
2.8.02.04.01 Cubierta El Sitio El Recuedo Parroquia 3.207,78 0,02%

Piedras
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. Proforma 0
VD CBITETREED Presupuestaria 2026 % Part

36
EMPRESTITOS 2.952.792,00 16,35%

Credito Bde-Construccion De Sistema De

3.6.02.01.01 Alcantarillado Etpas I-li Colector Principal Y 1.584.334,33
Planta De Tratamiento 8,77%
Credito Bde-Construccion De La Nueva
3.6.02.01.02 Captacion Linea De Conduccion Y Nueva 713.923,17 3,95%
Planta De Tratamiento De Agua Potable
Crédito BDE-Adquisicion de Equipo
Caminero para la Rehabilitacion,
.6.02.01. 4.534 29
3.6.02.01.03 Mejoramiento de la Viabilidad Urbana del 654.534,50 3,62%
cantoén
37 SALDOS DISPONIBLES
350.000,00 1,94%
3.7.01.01 De Fondos del Presupuesto General del 350.000,00 1,94%
Estado
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 3.651.869,49 20,22%
3.8.01.01.01 Cartera Vencida 120.000,00 0,66%
Empresa Publica de Agua Potable y
3.8.01.01.02 Alcantarillado 515.606,66 2 85%
3.8.01.01.06 Modelo Equidad Territorial Afios Anteriores 1.560.397,15 8.64%
, (]
3.8.01.01.08 IVA de afios Anteriores 101.390,96 0,56%
3.8.01.08 De An.t|C|pos por Dever\,gar de Ejercicios 1.193.580,01 6,61%
Anteriores - Construccion de Obra
3.8.01.05 Anticipos por Devengar de Ejercicios 160.894,71 0,89%

Anteriores - Compra de Bienes y/o Servicios

TOTAL INGRESOS 18.064.601,29 100,00%

4.14 RESUMEN DE INGRESOS

GOBIERNO AUTONOMO DESENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS
RESUMEN DE INGRESOS

CONCEPTO
1 INGRESOS CORRIENTES
2 INGRESOS DE CAPITAL
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO 2026
4.004.522,90 22,74%
7.105.416,90 40,66%
6.954.661,49 36,60%
18.064.601,29 100,00%

TOTALES
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PROFORMA PRESUPUESTARIA DE
INGRESOS ANO 2026

8.000.000,00 7.105.416,90

7.000.000,00

6.000.000,00

5.000.000,00 4.004.522,90

4.000.000,00

3.000.000,00

2.000.000,00

1.000.000,00
0,00

6.954.661,49

22,74% 40,66% 36,60%

INGRESOS CORRIENTES  INGRESOS DE CAPITAL INGRESOS DE
FINANCIAMIENTO

4.2 ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA DE LA PROFORMA PRESUPUESTARIA DE EGRESOS DEL
ANO 2026

La Proforma presupuestaria de egresos para el afio 2026 es por el valor de $ 18.064.601,29
(Dieciocho millones sesenta y cuatro mil seiscientos uno, 29/10 délares de los Estados Unidos
de Ameérica), en el cual se realizaron asignaciones de fondos para cada uno de los programas,
proyectos y actividades a ejecutarse en el afio 2026; y, procesos de arrastre del aino 2025 que
culminara su ejecucién en el afo 2026.

4.2.1 PROFORMA DE EGRESOS DEL ANO 2026

Proforma
Concepto Presupuestaria de % PART
Gasto 2026
5 EGRESOS CORRIENTES 3.539.985,50 19,60%
51 EGRESOS EN PERSONAL 2.526.215,50 13,98%
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 446.400,00 2,47%
56 EGRESOS FINANCIEROS 433.500,00 2,40%
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 7.400,00 0,04%
58 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 126.470,00 0,70%
7 EGRESOS DE INVERSION 12.774.565,79 70,72%
71 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 1.173.308,50 6,50%
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1.327.960,19 7,35%
75 OBRAS PUBLICAS 9.836.215,82 54,45%
77 OTROS EGFRESO DE INVERSION 21.300,00 0,12%
78 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 415.781,28 2,30%
8 EGRESOS DE CAPITAL 909.240,00 5,03%
84 BIENES DE LARGA DURACION 909.240,00 5,03%
9 APLICACION DE FINANCIAMIENTO 840.810,00 4,65%
96 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 720.810,00 3,99%
97 PASIVO CIRCULANTE 120.000,00 0,66%

TOTAL GENERAL 18.064.601,29 100,00%
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4.2.2 EGRESOS CORRIENTES

El total de egreso corrientes para el afio 2026 se establecen en $ 3.539.985,50 que representan
el 19.60% del presupuesto total, que contemplan los grupos 51-Egresos de Personal, por el valor
de $ 2.56.215,50, 53-Bienes y Servicios de Consumo, para la adquisicién de bienes y servicios
gue permitan la operatividad institucional por $ 446.400,00.

En el grupo 56 Egresos Financieros en la proforma presupuestaria del afio 2026 consta
433.500,00 se cancelaran en el afio 2026 por concepto de intereses que de los 7 créditos
vigentes con el Banco de Desarrollo del Ecuador; y, valores que corresponden a descuentos en
pagos de predios urbanos y rurales a personas adultas mayores y personas con discapacidad

En el grupo 57 Otros Gastos Corrientes en la proforma del afio 2026 se refleja el valor de $ 7.400,
para el pago de tasas, comisiones bancarias, licencias de servicios informaticos.

En el grupo 58 Transferencias y Donaciones Corrientes en la proforma del afio 2026 consta el
valorde $ 126.470,00, que se refieren a las retenciones que nos realiza el Ministerio de Finanzas
por el 5 x mil para la Contraloria y Asociacidn de Municipalidades de Ecuador; remanentes del
Registro de la Propiedad que se transfieren a la Dinardap; y, valores de saldos que se presentan
en las liquidaciones de convenios con el MIES que se deben devolver al Ministerio de Desarrollo
Humano.

4.2.3 EGRESOS DE INVERSION

El total de egresos de inversion asciende al total de $ 12.774.565,79 que representa el 70,72%
del presupuesto total.

En lo referente al grupo 71 Egresos de Personal Inversién consta el valor de $ 1.173.308,50,
se cancelan personal de proyectos suscritos con el MIES, personal de obreros de vialidad, obra
publica, gestién ambiental, educacidn, cultura, servicios sociales y Junta de Proteccién de
Derechos.

En el grupo 73 Bienes y Servicios para la Inversién, consta el valor de $ 1.327.960,19, con los
cuales se cancelan gastos convenios suscritos con el MIES, alimentacién, materiales de oficina,
de aseo, didacticos, servicios basicos, movilizacién técnicos de atencién; para la operatividad y
servicios (materiales de construccién, mantenimientos, arriendos magquinarias, repuestos,
combustibles, herramientas, eventos culturales, servicios profesionales, consultorias, etc.).

En el grupo 75 Obras Publicas la asignacion es de $ 9.836.215,82, en las que se encuentran obras
gue se ejecutardn en el afio 2026 y otras que culminaran en este periodo que viene de arrastre
del afio 2025.

En el grupo 77 Otros Egresos de Inversién la asignacion es de $ 21.300,00 en los que constan
valores para pago se tasas y seguros para bienes del GAD.

9 0 o www.pinas.gob.ec
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En el grupo 78 transferencias y donaciones para Inversidn las asignaciones suman el valor de

415.781,28 en los cuales se registran los aportes que realizard el GAD en el aino 2026 a 4
parroquias rurales del cantdn Pifias (Moromoro, La Bocana, Saracay y Capiro) y suma valores de
arrastre del afio 2024, 2025 (Capiro). Se debe sefialar que se asignaron presupuestos
participativos a cubiertas del sitio Tarapal (San Roque) y Sitio El Recuerdo (Piedras) y
construccion de acera y cunetas (Capiro). Adicionalmente se registra el aporte para el afio 2026
a la empresa publica mancomunada de gestion de residuos sdlidos.

4.2.4 EGRESOS DE CAPITAL

En el grupo 84 Bienes de larga duracion (Propiedad, planta y equipo) la asignacion en la
proforma del afio 2026 es por el valor de $ 89.500,00 que contempla la adquisicion de mobiliario
y equipos informaticos minimos necesarios para algunas oficinas; terrenos en las fuentes de
captacion. Adicionalmente se registra el valor de $ 815.000,00 de crédito de maquinaria
(cargadora frontal, motoniveladora y excavadora de oruga) cuyo proceso de adquisicidn atn no
culmina.

4.2.5 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO

Se considera la amortizacidn de la deuda de los 7 créditos vigentes dentro de la partida del grupo
96 Amortizacion deuda publica, de manera que se pueda cancelar los valores que corresponden
a capital de los créditos existentes y nuevos créditos con el banco de Desarrollo del Ecuador. La
asignacién en la proforma es de $ 720.810,00.

En el grupo 97 el pasivo circulante por el valor de $120.000,00 que se estima cuentas por pagar
a diciembre de 2025.

4.2.6 PROFORMA DE EGRESOS POR PROGRAMA E ITEM PRESUPUESTARIA

A continuacidn, se presenta detalle de la proforma de gastos por programa e item
presupuestario:

ﬂ 0 o www.pinas.gob.ec



||||||

PINAas | cosierRNo AUTONOMO DESCENTRALIZADO
GOBIERNO MUNICIPAL MUN'CIPAL DE PINAS

ADMINISTRACION 2023 - 2027

9 Q o www.pinas.gob.ec




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PRESUPUESTO 2026

GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
GASTO PARTIDA
1.1.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 380.316,00
1.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 39.596,00
1.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 14.580,00
1.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 90.828,00
1.1.1 5.1 5.1.05.12 Subrogacion 4.000,00
1.1.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 55.355,00
1.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 39.277,00
Compensacién Por Vacaciones No
1.1.1 5.1 5.1.07.07 ., . 400,00
Gozadas Por Cesacién De Funciones
1.1.1 5.3 5.3.01.04 Energia Eléctrica 30.000,00
1.1.1 5.3 5.3.01.05 Telecomunicaciones 26.000,00
Edicidn, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones,  Suscripciones, Fotocopiado,
111 53 53.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 2.000,00

Serigrafia, Fotografia, Carnetizacién, Filmacion
e Imagenes Satelitales.

1.1.1 5.3 5.3.02.07 Difusion, Informacion y Publicidad 14.000,00

1.1.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 2.000,00

1.1.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 2.500,00

111 53 5.3.04.04 Maqumz.an?s y qutu’pos (Instalacion, 200,00
Mantenimiento y Reparacion)

1.1.1 5.3 5.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales 6.000,00

1.11 53 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 28.000,00

1.1.1 5.3 5.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados 26.600,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.1.1 5.3 5.3.07.02 Informaticos 300,00

111 53 53.07.04 Manten|m|ent0 'y. Reparacion de Equipos vy 800,00
Sistemas Informaticos

1.1.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 2.000,00

1.1.1 5.3 5.3.08.05 Materiales de Aseo 1.000,00

1.11 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00

1.1.1 5.7 5.7.02.01 Seguros 800,00
Costas  Judiciales, Tramites  Notariales,

111 5.7 5.7.02.06 Legalizacion de Documentos y Arreglos 2.000,00
Extrajudiciales

111 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 300,00

1.1.1 8.4 8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 4.000,00

1.1.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas Y Paquetes Informaticos 2.800,00

TOTAL PROG 1.1.1-ADMINISTRACION GENERAL 775.852,00

1.21 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 101.508,00

1.2.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 11.702,00

1.21 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 5.346,00

1.2.1 5.1 5.1.05.12 Subrogacidn 1.017,00

1.21 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 37.896,00

1.2.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 16.359,50

1.2.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 11.208,00
Compensacién Por Vacaciones No

121 5.1 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacion De Funciones 200,00
Edicion, Impresion, Reproduccion,

121 5.3 5.3.02.04 Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 4.500,00
Traduccién, Empastado, Enmarcacion,
Seriorafia Fatnorafia Carnetizacidn Filmaridn

1.2.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 300,00

1.2.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 260,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.2.1 5.3 5.3.07.02 Informaticos >00,00

1.2.1 53 53.07.04 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 500,00

Sistemas Informaticos
1.2.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 2.000,00
1.2.1 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 300,00



GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

1.2.1 5.3 5.3.14.03 Mobiliario 400,00
Descuentos, Comisiones y Otros Cargos en

1.2.1 5.6 5.6.01.06 , 50.000,00
Titulos - Valores

1.2.1 5.7 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 100,00
Permisos, Licencias y Patentes

1.2.1 5.7 5.7.02.03 Comisiones Bancarias 4.500,00

1.2.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.200,00

1.2.1 PROGRAMA 1.2.1-ADMINISTRACION FINANCIERA 249.796,50

1.2.2 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 77.544,00

1.2.2 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 8.074,00

1.2.2 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 4.374,00

1.2.2 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 18.324,00

1.2.2 5.1 5.1.05.12 Subrogacidn 1.017,00

1.2.2 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 11.287,00

1.2.2 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 8.071,00
Compensacién Por Vacaciones No

1.2.2 5.1 5.1.07.07 150,00

Gozadas Por Cesacion De Funciones
Edicién, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
1.2.2 5.3 5.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacién, 1.600,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

Edificios, Locales, Residencias y Cableado

122 5.3 5.3.04.02 Estructurado (Instalacién, Mantenimiento y 3.000,00
Reparacion)
Magquinarias y Equipos (Instalacion,

1.2.2 5.3 5.3.04.04 600,00

Mantenimiento y Reparacion)
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.2.2 5.3 5.3.07.02 " 400,00
Informaticos

Mantenimiento y Reparacién de Equipos y

1.2.2 5.3 5.3.07.04 . " 300,00
Sistemas Informaticos
1.2.2 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 600,00
1.2.2 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00
1.2.2 5.3 5.3.14.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 100,00
1.2.2 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 400,00
1.2.2 8.4 8.4.01.04 Maquinaria y Equipo 1.000,00
1.2.2 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y paquetes Informaticos 1.450,00
1.2.2 TOTAL PROG. 1.2.2-REGISTRO DE LA PROPIEDAD 138.491,00
13.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 38.940,00
13.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 8.187,00
13.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 6.318,00
1.3.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 59.952,00
1.3.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 11.521,00
1.3.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 8.237,00
Compensacién Por Vacaciones No

131 5.1 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacién De Funciones 100,00
1.3.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 120,00
1.3.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 160,00
13.1 5.3 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 15.600,00
1.3.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 400,00
1.3.1 5.3 5.3.14.03 Mobiliario 200,00

TOTAL PROG. 1.3.1-JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA 149.735,00
2.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 1.412,00
2.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 486,00
2.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 16.944,00
2.11 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 1.974,00
2.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 1.411,50
2.11 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 100,00
2.11 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 160,00
2,11 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 300,00

2.1.1 7.1 7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13.032,00



PROGRAMA

GRUPO DE CODIGO

2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.11

2.1.1

2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.1.1
2.3.1
231
231
231
2.3.1
2.3.1
2.3.1

231

2.3.1

231
231
2.3.1

231
231

231

231

231

2.3.1
2.3.1
2.3.1

2.3.1
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2

2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2

GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 6.910,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 3.840,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 69.888,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 9.660,50
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 6.499,00

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones 300,00

Edicidn, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacién, 2.500,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

7.3 7.3.02.05 Espectaculos Culturales y Sociales 100.000,00
7.3 7.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 200,00
7.3 7.3.05.05 Vehiculos (Arrendamiento) 1.500,00
7.3 7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 15.000,00
7.3 7.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados 6.000,00
8.4 8.4.01.03 Mobiliario 300,00
8.4 8.4.01.04 Magquinarias y Equipos 18.000,00
8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.100,00

TOTAL PROGRAMA 2.1.1-EDUCACION Y CULTURA 278.517,00
7.1 7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 46.572,00
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 11.191,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 6.804,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 86.700,00
7.1 7.1.05.12 Subrogacion 1.017,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 15.645,00
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 11.186,00
Compensacion por vacaciones No Gozadas Por
7.1 7.1.07.0.7 Cesacion de Funciones 180,00

Edicion, Impresién, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 400,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

7.3 7.3.02.05.11  Espectaculos Culturales y Sociales 1.000,00
7.3 7.3.03.01 Pasajes al Interior 160,00
7.3 7.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 300,00
7.3 7.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados 5.000,00
7.3 7.3.06.13 Capacitacién para la Ciudadania en General 2.000,00

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,

73 7.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 250,00
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
7.3 7.3.08.04 Materiales de Oficina 300,00
73 7.3.08.20 Menaje De Cocina, De Hogar, Accesorios 2.600,00
Descartables Y Accesorios De Oficina
7.3 7.3.14.03 Mobiliarios 400,00
7.3 8.4.01.03 Mobiliarios 400,00
8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.450,00
TOTAL PROGRAMA 2.3.1 OTROS SERVICIOS SOCIALES 193.555,00
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 5.080,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 5.080,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 60.320,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 7.028,00
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 5.025,00
Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
L . 1.200,00
7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones
7.3 7.3.01.04 Energia Eléctrica 400,00
7.3 7.3.01.05 Telecomunicaciones 380,00
7.3 7.3.02.05 Espectaculos Culturales y Sociales 2.400,00

7.3 7.3.02.35 Servicio de Alimentacion 55.038,00



PROGRAMA

2.3.2

2.3.2

2.3.2
2.3.2
2.3.2

2.3.2
2.3.3
2.3.3
2.3.3
2.3.3
2.3.3

2.3.3

233
233

2.3.3

233
2.3.3
2.3.3

GRUPO DE

GASTO

CoDIGO
PARTIDA

RUBROS

Edificios, Locales, Residencias y Cableado
Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y
Reparacidn)

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

PROGRAMA 2.3.2 DESARROLLO INFANTIL-CIBV

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

Espectaculos Culturales y Sociales

Pasajes al Interior

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

PROGRAMA 2.3.3..-ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDADES

PROFORMA DE GASTO 2026

600,00

400,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

145.951,00

2.199,00
1.440,00
26.388,00
3.075,00
2.198,00

600,00

2.400,00
3.300,00

180,00

200,00
200,00
2.000,00

234
234
234
234
234

234

234
234
234

234

234
234
234

234

3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21

3.21
3.21
3.21

3.21

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

Espectaculos Culturales y Sociales

Difusidn, Informacién y Publicidad

Pasajes al Interior

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

Suministros Para Actividades Agropecuarias,
Pezca Y Caza

PROGRAMA 2.3.4-ATENCION ADULTOS MAYORES

7.3 7.3.04.02
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.1 7.1.02.03
7.1 7.1.02.04
7.1 7.1.05.10
7.1 7.1.06.01
7.1 7.1.06.02
7.1 7.1.07.07
7.3 7.3.02.05.10
7.3 7.3.03.01
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.1 7.1.02.03
7.1 7.1.02.04
7.1 7.1.05.10
7.1 7.1.06.01
7.1 7.1.06.02
7.1 7.1.07.07
7.3 7.3.02.05.10
7.3 7.3.02.07
7.3 7.3.03.01
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.3 7.3.08.14
5.1 5.1.01.06
5.1 5.1.02.03
5.1 5.1.02.04
5.1 5.1.03.04
5.1 5.1.04.01
5.1 5.1.04.08
5.1 5.1.05.09
5.1 5.1.05.10
5.1 5.1.06.01
5.1 5.1.06.02
5.1 5.1.07.07
5.3 5.3.02.35
5.3 5.3.02.55
5.3 5.3.04.02

Salarios Unificados

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Compensacién por Transporte

Por Cargas Familiares

De Antigliedad

Horas Extraordinarias y Suplementarias
Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacion Por Vacaciones No

Gozadas Por Cesacidn De Funciones

Servicio De Alimentacién

Combustibles

Edificios, Locales, Residencias y Cableado
Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y
Reparacidn)

3.775,00
1.920,00
45.300,00
5.277,50
3.773,50

400,00

5.300,00
100,00
6.000,00

360,00

300,00
400,00
6.000,00

1.200,00

80.106,00
301.572,00
26.103,00
22.354,00
200,00
700,00
500,00
12.000,00
11.664,00
38.000,00
25.782,00

200,00
6.000,00
18.000,00

2.000,00



GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

Magquinarias y Equipos (Instalacion,
3.2.1 53 5.3.04.04 L ., 500,00
Mantenimiento y Reparacidn)

4,
3.2.1 5.3 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios >00,00

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
3.2.1 5.3 5.3.08.02 . . 9.000,00
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn,Vigilancia y Seguridad.
3.2.1 5.3 5.3.08.03 Lubricantes 1.000,00
3.2.1 5.3 5.3.08.05 Materiales de Aseo 6.000,00
Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
321 5.3 5.3.08.11 Carpinteria, Sefializacién Vial, 4.000,00

Navegacion, Contra Incendios y Placas

3.2.1 53 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 6.000,00
3.21 5.3 5.3.14.04 Maquinarias Y Equipos 200,00
3.21 5.3 5.3.14.06 Herramientas Y Equipos Menores 200,00
3.2.1 8.4 8.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 13.240,00
SUBTOTAL PROGRAMA 3.2.1-HIGIENE AMBIENTAL 509.715,00
3.2.2 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 55.668,00
3.2.2 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 7.502,00
3.2.2 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 4.374,00
3.2.2 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 34.548,00
3.2.2 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 10.510,50
3.2.2 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 7.515,00
Compensacién Por Vacaciones No
3.2.2 5.1 5.1.07.07 .. . 200,00
Gozadas Por Cesacién De Funcione
3.2.2 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 200,00
3.2.2 53 5.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 400,00
3.2.2 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 500,00
3.2.2 7.1 7.1.01.06 Salarios Unificados 85.380,00
3.2.2 7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 9.306,00
3.2.2 7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 8.202,00
3.2.2 7.1 7.1.03.04 Compensacion por Transporte 500,00
3.2.2 7.1 7.1.03.06 Alimentacion 2.000,00
3.2.2 7.1 7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias 600,00
3.2.2 7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 26.292,00
3.2.2 7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 13.437,00
3.2.2 7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 9.272,00
Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por
3.2.2 7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones 100,00

Edicién, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
3.2.2 7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 18.000,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

3.2.2 7.3 7.3.02.49 Eventos Publicos Promocionales 15.000,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado
3.2.2 7.3 7.3.04.02 Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y 4.000,00
Reparacion)
Consultoria, Asesoria e Investigacion
3.22 7.3 7.3.06.01 Especializada 60.000,00
3.2.2 7.3 7.3.06.07 Serivicos Tecnicos Especializados 16.800,00
3.2.2 7.3 7.3.06.13 Capacitacion para la Ciudadania en General 4.000,00
3.2.2 7.3 7.3.08.03 Lubricantes 200,00
3.2.2 7.3 7.3.08.05 Materiales de Aseo 200,00
Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
3.2.2 7.3 7.3.08.11 1.500,00

Carpinteria, Sefalizacion Vial, Navegacion,
Contra Incendios y Placas
3.2.2 7.3 7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00



PROGRAMA

GRUPO DE

GASTO

CODIGO
PARTIDA

RUBROS

PROFORMA DE GASTO 2026

3.2.2

3.2.2
3.2.2
3.2.2

3.2.2

3.2.2

3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

7.3

7.3
7.3
7.3

7.5

7.5

7.7

8.4
8.4

5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1

5.1

5.3
5.3
5.3
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1

7.1
7.3

7.3

7.3

7.3

7.3
7.3

7.3
7.3
7.3

7.3

7.3

7.3.08.14

7.3.08.19
7.3.08.23
7.3.15.15.01

7.5.01.99.42

7.5.01.05.27

7.7.01.02

8.4.01.04
8.4.01.07

Suministros para Actividades Agropecuarias,
Pescay Caza

Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos
Egresos para Sanidad Agropecuaria

Plantas

Construccion de celda para cierre técnico del
Trigal

Adecuacion E Implementacion De Instalaciones
En Atractivo Turistico “Chorro Viringo” De La
Parroquia Moromoro Del Cantén Pifas,
Provincia De El Oro

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
Permisos, Licencias

Magquinarias Y Equipos

Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

PROGRAMA 3.2.2- GESTION AMBIENTAL, TURISMO Y

PRODUCTIVIDAD

5.1.01.05
5.1.02.03
5.1.02.04
5.1.05.10
5.1.05.12
5.1.06.01
5.1.06.02

5.1.07.07

5.3.03.01
5.3.03.03
5.3.08.04
7.1.01.06
7.1.02.03
7.1.02.04
7.1.03.06
7.1.04.01
7.1.04.08
7.1.05.09
7.1.05.10
7.1.06.01
7.1.06.02

7.1.07.07
7.3.01.05

7.3.02.02

7.3.02.35

7.3.04.02

7.3.05.04
7.3.05.05

7.3.06.01
7.3.06.04.02
7.3.06.04.03

7.3.06.04.05

7.3.06.06

Remuneraciones Unificadas
Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato
Subrogacidn

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones

Pasajes al Interior

Vidticos Y Subsistencias En El Interior
Materiales De Oficina

Salarios Unificados

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Alimentacion

Por Cargas Familiares

De Antigliedad

Horas Extraordinarias y Suplementarias
Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones

Telecomunicaciones

Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje,
Envase, Desenvase y Recarga de Extintores

Servicio De Alimentacién
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

Estructurado (Instalacién, Mantenimiento y
Reparacidn)

Maquinarias Y Equipos (Arrendamiento)
Vehiculos (Arrendamiento)

Consultoria, Asesoria e Investigacion
Especializada

Fiscalizacion Proyecto Construccion Sistema De
Alcantarillado Etapa I-II

Fiscalizacion E Inspecciones Técnicas
Fiscalizacion Proyecto Construccion De La

Nueva Captacion-Linea De Conduccion Y Nueva
Planta De Tratamiento De Agua Potable Para La
Ciudad De Pifas

Honorarios Por Contratos Civiles De Servicios

8.000,00

2.000,00

23.000,00
18.000,00

50.000,00

124.000,00

800,00

1.000,00
3.000,00

626.206,50

128.376,00
23.663,50
10.206,00

153.084,00

2.500,00
31.081,50
23.048,50

1.700,00

100,00

300,00
1.600,00
256.104,00
22.882,00
18.954,00
100,00
300,00
220,00
4.500,00
18.480,00
33.270,00
22.873,00

400,00
24.294,00

1.000,00

8.000,00

27.634,84

80.000,00
10.000,00

90.000,00

139.494,66
20.000,00

198.900,00

10.000,00
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3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1

7.3

7.3

7.3

7.3

7.3

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5
7.5
7.5

7.5
7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5
7.7

7.3.07.01

7.3.07.02

7.3.08.02

7.3.08.11

7.3.08.13

7.5.01.01.08

7.5.01.01.09

7.5.01.01.09

7.5.01.03.12

7.5.01.03.12

7.5.01.03.17

7.5.01.03.18

7.5.01.03.19
7.5.01.04.24
7.5.01.04.25

7.5.01.04.26
7.5.01.04.27

7.5.01.05.28

7.5.01.05.29

7.5.01.05.30

7.5.01.05.31

7.5.01.07.13

7.5.01.07.14

7.5.01.07.15

7.5.05.01.29
7.7.01.02

Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y
Soporte de Sistemas Informaticos
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes
Informéticos

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,
Insumos y Accesorios para uniformes del

personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Insumos, Materiales y Suministros para

Construccion, Electricidad, Plomeria,
Carpinteria, Sefalizacion Vial, Navegacion,
Contra Incendios y Placas

Repuestos y Accesorios

Construccion De Planta De Agua Potable, Redes
De Distribucién Y Tanque Reserva En Los
Barrios San Jacinto, San Roquito Y La Cruz -

Etapna |
Construccion De La Nueva Captacidon-Linea De

Conduccion Y Nueva Planta De Tratamiento De
Agua Potable

Construccion De La Nueva Captacidn-Linea De
Conduccién Y Nueva Planta De Tratamiento De
Agua Potable

Construccion Del Sistema De Alcantarillado
Sanitario De La Ciudad De Pifias-Etapa I-li
Colector Principal Y Tratamiento De Aguas

Residuales
Construccion Del Sistema De Alcantarillado

Sanitario De La Ciudad De Pifias-Etapa I-li
Colector Principal Y Tratamiento De Aguas

Residuales
Construccion De Canal De Hormigdén Para

Encauzamiento De Aguas Lluvias En La Cdla San

Roauito
Construccion De Cunetas Y Sumideros De

Alcantarillas En Calles Del Sector Norte De La

Ciudad De Pifias
Construccion De Alcantarilla Tipo Ducto Cajén

En La Susava

Construccion De Parques Y Areas Publicas
Adecuaciones Del Parque Central De La
Parroquia La Bocana Del Cantdn Pifias
Construccion El Pasaje La Arada

Regeneracién Urbana Del Sitio La Cadena
Construccion De Obras De Arte En La Via El
Portete Piedra Blanca

Construccidn De Puente En Cdla. San Francisco

Adecuaciones De Espacio De Aceras En El

Sector 5 Esquinas De La Calle Zaruma
Construccion De Cunetas Y Aceras En Calles

Manuel Romero Y Jose Loayza De La Parroquia
Capiro
Construccion De Cancha Y Cubierta Para El Sitio

Palosolo -Etapa 1
Construccion Cubierta Para La Cancha Del Sitio

Tarapal De La Parroquia San Roque, Canton
Pifas

Construccion De Cubierta En El Sitio El
Recuerdo De La Parroquia Piedras , Cantén
Pifias

Adecuaciones para Aulas Para Universidad
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
Permisos, Licencias

20.000,00

2.000,00

5.000,00

93.568,69

2.000,00

500.000,00

4.085.734,57

457.488,71

2.501.062,56

289.825,56

58.229,60

48.508,74

22.700,00
100.000,00
101.921,10

120.000,00
32.761,89

200.000,00

200.000,00

36.284,47

32.679,62

172.368,38

122.443,24

130.207,38

100.000,00

500,00



GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

3.6.1 7.7 7.7.02.01 Seguros 20.000,00
A Gobiernos Autonomos Descentralizados- Gad

3.6.1 7.8 7.8.01.04.02 . 219.911,28
Parroquiales

3.6.1 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 1.000,00

3.6.1 8.4 8.4.01.04.01 Maquinariasy Equipos 1.000,00
Adquisicion De Equipo Caminero Para La
Rehabilitacion, Mejoramiento Y

36.1 8.4 8.4.01.04.02 Mantenimiento De La Vialidad Urbana Del 815.000,00
Cantén Pifas, Provincia De El Oro

3.6.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.000,00

3.6.1 8.4 8.4.03.01.01 Terrenos 40.000,00

PROGRAMA 3.6.1-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 11.897.261,79

4.1.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 119.808,00

4.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 23.096,00

4.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 18.468,00

4.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 157.344,00

4.1.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 32.288,50

4.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 23.087,00
Compensacién Por Vacaciones No

411 51 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacién De Funciones 400,00

4.1.1 5.3 5.3.01.05 Telecomunicaciones 1.500,00

Edicion, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,

41.1 5.3 5.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion 10.000,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

41.1 5.3 5.3.04.02 Estructurado (Instalacidn, Mantenimiento y 15.000,00
Reparacidn)

Magquinarias y Equipos (Instalacién,

4.1.1 5.3 5.3.04.04 o _ 99.000,00
Mantenimiento vy Reparacion)

411 53 53.07.02 Arrendamiento Y Licencia De Usos De Paquetes 42.000,00
Informaticos
Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,

411 53 5.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 3.000,00
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad

41.1 5.3 5.3.08.04 Materiales De Oficina 1.200,00
Insumos, Materiales y Suministros para

4.1.1 5.3 5.3.08.11 Construccion, Electricidad, Plomeria, 40.000,00
Carpinteria, Sefializacion Vial

4.1.1 7.1 7.1.01.06 Salarios Unificados 108.780,00

4.1.1 7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 9.065,00

4.1.1 7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 7.260,00

4.1.1 7.1 7.1.04.01 Por Cargas Familiares 500,00

41.1 7.1 7.1.04.08 De Antigliedad 150,00

4.1.1 7.1 7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias 2.000,00

4.1.1 7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 13.217,00

4.1.1 7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 9.061,00
Compensacién por Vacaciones no Gozadas por

41.1 7.1 7.1.07.07 ., . 600,00
Cesacion de Funciones

4.1.1 7.3 7.3.02.55 Combustibles 100.000,00
Magquinarias y Equipos (Instalacion,

4.1.1 7.3 7.3.04.04 o .. 8.000,00
Mantenimiento y Reparacién)
Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y

4.1.1 7.3 7.3.04.05 Reparacién) 6.500,00
Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,

4.1.1 7.3 7.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 2.500,00
personal de Proteccidn,

4.1.1 7.3 7.3.08.03 Lubricantes 20.000,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

41.1 7.3 7.3.04.02 Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y 10.000,00

Reparacién)
4.1.1 7.3 7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 70.000,00



GRUPO DE CoDIGO

PROGRAMA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
GASTO PARTIDA

Construccion de aceras, bordillos y cunetas en
4.1.1 7.5 7.5.01.05.06 , 200.000,00
el cantén

4.1.1 7.5 7.5.05.01.01 Mantenimiento y Reparacion de Vias 150.000,00

41.1 PROGRAMA 4.1.1 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 1.303.824,50
Asignacion Global de Jubilacién Patronal para

>11 >.1 >.1.06.06 Trabajadores Amparados por el Codigo de 5.760,00
5.1.1 5.1 5.1.07.06 Beneficio Por Jubilacion 55.000,00
5.1.1 5.1 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales 64.000,00
5.1.1 5.6 5.6.02.01 Sector Publico Financiero 383.500,00
A Entidades del Presupuesto General del 35.000,00
5.1.1 5.8 5.8.01.01.01 Estado
5.1.1 5.8 5.8.01.01.02 Liquidacion Proyectos Sociales Mies 12.000,00
5.1.1 5.8 5.8.01.02.04 5.000,00

A La Dinardap (Del Registro De La Propiedad)

A La Asociacion De Municipalidades Del

21.470,00
5.1.1 5.8 5.8.01.02.05 Ecuador Ame
5.1.1 5.8 5.8.01.03.01 A La Empresa De Agua Potable 28.000,00
A La Empresa Publica Mancomunada De
5.1.1 5.8 5.8.01.03.02 25.000,00

Gestion Integral De Desechos Solidos

A La Mancomunidad De Gestion Integral De
5.1.1 7.8 7.8.01.02.01 L. 195.870,00
Desechos Sélidos

PROGRAMA 5.1.1-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 830.600,00
5.2.1 9.6 9.6.02.01.01 Creditos Banco del Estado 720.810,00
5.2.1 9.7 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 120.000,00

PROGRAMA 5.2.1-SERVICIO DE LA DEUDA 840.810,00

TOTAL GENERAL 18.064.601,29

4.2.7 RESUMEN DE EGRESOS
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS

RESUMEN DE EGRESOS

5 CONCEPTO PRESUPUESTO
5 EGRESO CORRIENTES 3.539.985,50 19,60%
7 EGRESOS DE INVERSION 12.774.565,79 70,72%
8 EGRESOS DE CAPITAL 909.240,00 5,03%
9 APLICACION FINANCIAMIENTO 840.810,00 4,65%

TOTALES 18.064.601,29 100,00%

PROFORMA DE EGRESOS DEL ANO 2026

12.774.565,79

12.000.000,00

0.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00 3.539.985,50
5,03%
.000.000,00 909.240,00 840.810,00
19,60% 70,72% - 4,65%
|:|‘|:|\:| -
EGRESO EGRESOS DE EGRESOS DE EGRESOS DE

CORRIENTES NVERSION CAPITAL FINANCIAMIENTO



En la formulacion de la proforma presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio 2026, se
considerd el cumplimiento al Art. 249 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia de Descentralizacion COOTAD, como requisito previo a la aprobacion del
Presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pifiasa, “No se aprobara el
Presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado, si en el mismo no se asigna por lo menos
el 10% de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacion y ejecucion de
programas sociales o grupos de atencién prioritaria.

A continuacidn, encontrard valores de los ingresos no tributarios para el afio 2026:

. Proforma
Tipo de Ingreso .
Presupuestaria 2026
1.4 Venta de Bienes y Servicios 100,00
1.7 Renta de Inversiones y Multas 96.857,00
1.8 Transferencias y Donaciones Corrientes 1.790.384,90
2.8 Transferencias y Donaciones de Capital 3.213.962,72
TOTAL 5.101.304,62

10% 510.130,46

INVERSION EN PROGRAMAS SOCIALES PARA LA ATENCION A GRUPOS
PRIORITARIOS

JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS 60.527,00
SINFONICA MUNICIPAL 113.927,00
PROYECTOS PARA NNA CURSOS VACACIONALES 12.000,00
CONVENIO DE ATENCION A NINAS Y NINOS-CDI 145.951,00
CONVENIO DE ATENCION A PERSONAS CON

DISCPACIDADES 44.180,00
CONVENIOS Y ATENCION DIRECTA A PERSONAS

ADULTAS MAYORES 97.772,00
PROYECTOS SOCIALES 55.437,00

TOTAL 529.794,00

La proforma presupuestaria del afio 2026 fue aprobada por el concejo cantonal del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Pifias en segunda instancia en sesidn extraordinaria
del 10 de diciembre de 2025.

Pifias, 10 de diciembre de 2025

TANIA Firmado

digitalmente por

ZULEMA TANIA ZULEMA
LOAYZA LOAYZA LEON

Fecha: 2025.12.10

LEON 21:00:59 -05'00"

Ing. Tania Zulema Loayza Ledn
DIRECTORA FINANCIERA DEL GADM DE PINAS
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PRESUPUESTO 2026

GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
GASTO PARTIDA
1.1.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 380.316,00
1.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 39.596,00
1.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 14.580,00
1.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 90.828,00
1.1.1 5.1 5.1.05.12 Subrogacion 4.000,00
1.1.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 55.355,00
1.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 39.277,00
Compensacién Por Vacaciones No
1.1.1 5.1 5.1.07.07 ., . 400,00
Gozadas Por Cesacién De Funciones
1.1.1 5.3 5.3.01.04 Energia Eléctrica 30.000,00
1.1.1 5.3 5.3.01.05 Telecomunicaciones 26.000,00
Edicidn, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones,  Suscripciones, Fotocopiado,
111 53 53.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 2.000,00

Serigrafia, Fotografia, Carnetizacién, Filmacion
e Imagenes Satelitales.

1.1.1 5.3 5.3.02.07 Difusion, Informacion y Publicidad 14.000,00

1.1.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 2.000,00

1.1.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 2.500,00

111 53 5.3.04.04 Maqumz.an?s y qutu’pos (Instalacion, 200,00
Mantenimiento y Reparacion)

1.1.1 5.3 5.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales 6.000,00

1.11 53 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 28.000,00

1.1.1 5.3 5.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados 26.600,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.1.1 5.3 5.3.07.02 Informaticos 300,00

111 53 53.07.04 Manten|m|ent0 'y. Reparacion de Equipos vy 800,00
Sistemas Informaticos

1.1.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 2.000,00

1.1.1 5.3 5.3.08.05 Materiales de Aseo 1.000,00

1.11 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00

1.1.1 5.7 5.7.02.01 Seguros 800,00
Costas  Judiciales, Tramites  Notariales,

111 5.7 5.7.02.06 Legalizacion de Documentos y Arreglos 2.000,00
Extrajudiciales

111 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 300,00

1.1.1 8.4 8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 4.000,00

1.1.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas Y Paquetes Informaticos 2.800,00

TOTAL PROG 1.1.1-ADMINISTRACION GENERAL 775.852,00

1.21 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 101.508,00

1.2.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 11.702,00

1.21 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 5.346,00

1.2.1 5.1 5.1.05.12 Subrogacidn 1.017,00

1.21 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 37.896,00

1.2.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 16.359,50

1.2.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 11.208,00
Compensacién Por Vacaciones No

121 5.1 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacion De Funciones 200,00
Edicion, Impresion, Reproduccion,

121 5.3 5.3.02.04 Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 4.500,00
Traduccién, Empastado, Enmarcacion,
Seriorafia Fatnorafia Carnetizacidn Filmaridn

1.2.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 300,00

1.2.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 260,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.2.1 5.3 5.3.07.02 Informaticos >00,00

1.2.1 53 53.07.04 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 500,00

Sistemas Informaticos
1.2.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 2.000,00
1.2.1 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 300,00





GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

1.2.1 5.3 5.3.14.03 Mobiliario 400,00
Descuentos, Comisiones y Otros Cargos en

1.2.1 5.6 5.6.01.06 , 50.000,00
Titulos - Valores

1.2.1 5.7 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 100,00
Permisos, Licencias y Patentes

1.2.1 5.7 5.7.02.03 Comisiones Bancarias 4.500,00

1.2.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.200,00

1.2.1 PROGRAMA 1.2.1-ADMINISTRACION FINANCIERA 249.796,50

1.2.2 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 77.544,00

1.2.2 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 8.074,00

1.2.2 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 4.374,00

1.2.2 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 18.324,00

1.2.2 5.1 5.1.05.12 Subrogacidn 1.017,00

1.2.2 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 11.287,00

1.2.2 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 8.071,00
Compensacién Por Vacaciones No

1.2.2 5.1 5.1.07.07 150,00

Gozadas Por Cesacion De Funciones
Edicién, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
1.2.2 5.3 5.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacién, 1.600,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

Edificios, Locales, Residencias y Cableado

122 5.3 5.3.04.02 Estructurado (Instalacién, Mantenimiento y 3.000,00
Reparacion)
Magquinarias y Equipos (Instalacion,

1.2.2 5.3 5.3.04.04 600,00

Mantenimiento y Reparacion)
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes

1.2.2 5.3 5.3.07.02 " 400,00
Informaticos

Mantenimiento y Reparacién de Equipos y

1.2.2 5.3 5.3.07.04 . " 300,00
Sistemas Informaticos
1.2.2 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 600,00
1.2.2 5.3 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00
1.2.2 5.3 5.3.14.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 100,00
1.2.2 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 400,00
1.2.2 8.4 8.4.01.04 Maquinaria y Equipo 1.000,00
1.2.2 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y paquetes Informaticos 1.450,00
1.2.2 TOTAL PROG. 1.2.2-REGISTRO DE LA PROPIEDAD 138.491,00
13.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 38.940,00
13.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 8.187,00
13.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 6.318,00
1.3.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 59.952,00
1.3.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 11.521,00
1.3.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 8.237,00
Compensacién Por Vacaciones No

131 5.1 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacién De Funciones 100,00
1.3.1 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 120,00
1.3.1 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 160,00
13.1 5.3 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 15.600,00
1.3.1 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 400,00
1.3.1 5.3 5.3.14.03 Mobiliario 200,00

TOTAL PROG. 1.3.1-JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA 149.735,00
2.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 1.412,00
2.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 486,00
2.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 16.944,00
2.11 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 1.974,00
2.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 1.411,50
2.11 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 100,00
2.11 5.3 5.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 160,00
2,11 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 300,00

2.1.1 7.1 7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13.032,00





PROGRAMA

GRUPO DE CODIGO

2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.11

2.1.1

2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1
2.1.1

2.1.1
2.3.1
231
231
231
2.3.1
2.3.1
2.3.1

231

2.3.1

231
231
2.3.1

231
231

231

231

231

2.3.1
2.3.1
2.3.1

2.3.1
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2

2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2
2.3.2

GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 6.910,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 3.840,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 69.888,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 9.660,50
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 6.499,00

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones 300,00

Edicidn, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacién, 2.500,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

7.3 7.3.02.05 Espectaculos Culturales y Sociales 100.000,00
7.3 7.3.03.03 Viaticos y Subsitencias en el Interior 200,00
7.3 7.3.05.05 Vehiculos (Arrendamiento) 1.500,00
7.3 7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 15.000,00
7.3 7.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados 6.000,00
8.4 8.4.01.03 Mobiliario 300,00
8.4 8.4.01.04 Magquinarias y Equipos 18.000,00
8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.100,00

TOTAL PROGRAMA 2.1.1-EDUCACION Y CULTURA 278.517,00
7.1 7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 46.572,00
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 11.191,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 6.804,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 86.700,00
7.1 7.1.05.12 Subrogacion 1.017,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 15.645,00
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 11.186,00
Compensacion por vacaciones No Gozadas Por
7.1 7.1.07.0.7 Cesacion de Funciones 180,00

Edicion, Impresién, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 400,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

7.3 7.3.02.05.11  Espectaculos Culturales y Sociales 1.000,00
7.3 7.3.03.01 Pasajes al Interior 160,00
7.3 7.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 300,00
7.3 7.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados 5.000,00
7.3 7.3.06.13 Capacitacién para la Ciudadania en General 2.000,00

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,

73 7.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 250,00
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
7.3 7.3.08.04 Materiales de Oficina 300,00
73 7.3.08.20 Menaje De Cocina, De Hogar, Accesorios 2.600,00
Descartables Y Accesorios De Oficina
7.3 7.3.14.03 Mobiliarios 400,00
7.3 8.4.01.03 Mobiliarios 400,00
8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.450,00
TOTAL PROGRAMA 2.3.1 OTROS SERVICIOS SOCIALES 193.555,00
7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 5.080,00
7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 5.080,00
7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 60.320,00
7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 7.028,00
7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 5.025,00
Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
L . 1.200,00
7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones
7.3 7.3.01.04 Energia Eléctrica 400,00
7.3 7.3.01.05 Telecomunicaciones 380,00
7.3 7.3.02.05 Espectaculos Culturales y Sociales 2.400,00

7.3 7.3.02.35 Servicio de Alimentacion 55.038,00





PROGRAMA

2.3.2

2.3.2

2.3.2
2.3.2
2.3.2

2.3.2
2.3.3
2.3.3
2.3.3
2.3.3
2.3.3

2.3.3

233
233

2.3.3

233
2.3.3
2.3.3
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Edificios, Locales, Residencias y Cableado
Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y
Reparacidn)

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

PROGRAMA 2.3.2 DESARROLLO INFANTIL-CIBV

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

Espectaculos Culturales y Sociales

Pasajes al Interior

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

PROGRAMA 2.3.3..-ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDADES

PROFORMA DE GASTO 2026

600,00

400,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

145.951,00

2.199,00
1.440,00
26.388,00
3.075,00
2.198,00

600,00

2.400,00
3.300,00

180,00

200,00
200,00
2.000,00

234
234
234
234
234

234

234
234
234

234

234
234
234

234

3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21
3.21

3.21
3.21
3.21

3.21

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

Espectaculos Culturales y Sociales

Difusidn, Informacién y Publicidad

Pasajes al Interior

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales Didacticos

Suministros Para Actividades Agropecuarias,
Pezca Y Caza

PROGRAMA 2.3.4-ATENCION ADULTOS MAYORES

7.3 7.3.04.02
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.1 7.1.02.03
7.1 7.1.02.04
7.1 7.1.05.10
7.1 7.1.06.01
7.1 7.1.06.02
7.1 7.1.07.07
7.3 7.3.02.05.10
7.3 7.3.03.01
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.1 7.1.02.03
7.1 7.1.02.04
7.1 7.1.05.10
7.1 7.1.06.01
7.1 7.1.06.02
7.1 7.1.07.07
7.3 7.3.02.05.10
7.3 7.3.02.07
7.3 7.3.03.01
7.3 7.3.08.02
7.3 7.3.08.04
7.3 7.3.08.05
7.3 7.3.08.12
7.3 7.3.08.14
5.1 5.1.01.06
5.1 5.1.02.03
5.1 5.1.02.04
5.1 5.1.03.04
5.1 5.1.04.01
5.1 5.1.04.08
5.1 5.1.05.09
5.1 5.1.05.10
5.1 5.1.06.01
5.1 5.1.06.02
5.1 5.1.07.07
5.3 5.3.02.35
5.3 5.3.02.55
5.3 5.3.04.02

Salarios Unificados

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Compensacién por Transporte

Por Cargas Familiares

De Antigliedad

Horas Extraordinarias y Suplementarias
Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacion Por Vacaciones No

Gozadas Por Cesacidn De Funciones

Servicio De Alimentacién

Combustibles

Edificios, Locales, Residencias y Cableado
Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y
Reparacidn)

3.775,00
1.920,00
45.300,00
5.277,50
3.773,50

400,00

5.300,00
100,00
6.000,00

360,00

300,00
400,00
6.000,00

1.200,00

80.106,00
301.572,00
26.103,00
22.354,00
200,00
700,00
500,00
12.000,00
11.664,00
38.000,00
25.782,00

200,00
6.000,00
18.000,00

2.000,00





GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

Magquinarias y Equipos (Instalacion,
3.2.1 53 5.3.04.04 L ., 500,00
Mantenimiento y Reparacidn)

4,
3.2.1 5.3 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios >00,00

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,
3.2.1 5.3 5.3.08.02 . . 9.000,00
Insumos y Accesorios para uniformes del
personal de Proteccidn,Vigilancia y Seguridad.
3.2.1 5.3 5.3.08.03 Lubricantes 1.000,00
3.2.1 5.3 5.3.08.05 Materiales de Aseo 6.000,00
Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
321 5.3 5.3.08.11 Carpinteria, Sefializacién Vial, 4.000,00

Navegacion, Contra Incendios y Placas

3.2.1 53 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 6.000,00
3.21 5.3 5.3.14.04 Maquinarias Y Equipos 200,00
3.21 5.3 5.3.14.06 Herramientas Y Equipos Menores 200,00
3.2.1 8.4 8.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 13.240,00
SUBTOTAL PROGRAMA 3.2.1-HIGIENE AMBIENTAL 509.715,00
3.2.2 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 55.668,00
3.2.2 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 7.502,00
3.2.2 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 4.374,00
3.2.2 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 34.548,00
3.2.2 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 10.510,50
3.2.2 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 7.515,00
Compensacién Por Vacaciones No
3.2.2 5.1 5.1.07.07 .. . 200,00
Gozadas Por Cesacién De Funcione
3.2.2 5.3 5.3.03.01 Pasajes al Interior 200,00
3.2.2 53 5.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 400,00
3.2.2 5.3 5.3.08.04 Materiales de Oficina 500,00
3.2.2 7.1 7.1.01.06 Salarios Unificados 85.380,00
3.2.2 7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 9.306,00
3.2.2 7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 8.202,00
3.2.2 7.1 7.1.03.04 Compensacion por Transporte 500,00
3.2.2 7.1 7.1.03.06 Alimentacion 2.000,00
3.2.2 7.1 7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias 600,00
3.2.2 7.1 7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 26.292,00
3.2.2 7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 13.437,00
3.2.2 7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 9.272,00
Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por
3.2.2 7.1 7.1.07.07 Cesacion de Funciones 100,00

Edicién, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
3.2.2 7.3 7.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, 18.000,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.

3.2.2 7.3 7.3.02.49 Eventos Publicos Promocionales 15.000,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado
3.2.2 7.3 7.3.04.02 Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y 4.000,00
Reparacion)
Consultoria, Asesoria e Investigacion
3.22 7.3 7.3.06.01 Especializada 60.000,00
3.2.2 7.3 7.3.06.07 Serivicos Tecnicos Especializados 16.800,00
3.2.2 7.3 7.3.06.13 Capacitacion para la Ciudadania en General 4.000,00
3.2.2 7.3 7.3.08.03 Lubricantes 200,00
3.2.2 7.3 7.3.08.05 Materiales de Aseo 200,00
Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
3.2.2 7.3 7.3.08.11 1.500,00

Carpinteria, Sefalizacion Vial, Navegacion,
Contra Incendios y Placas
3.2.2 7.3 7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 200,00
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3.2.2

3.2.2
3.2.2
3.2.2

3.2.2

3.2.2

3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

7.3

7.3
7.3
7.3

7.5

7.5

7.7

8.4
8.4

5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1

5.1

5.3
5.3
5.3
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1
7.1

7.1
7.3

7.3

7.3

7.3

7.3
7.3

7.3
7.3
7.3

7.3

7.3

7.3.08.14

7.3.08.19
7.3.08.23
7.3.15.15.01

7.5.01.99.42

7.5.01.05.27

7.7.01.02

8.4.01.04
8.4.01.07

Suministros para Actividades Agropecuarias,
Pescay Caza

Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos
Egresos para Sanidad Agropecuaria

Plantas

Construccion de celda para cierre técnico del
Trigal

Adecuacion E Implementacion De Instalaciones
En Atractivo Turistico “Chorro Viringo” De La
Parroquia Moromoro Del Cantén Pifas,
Provincia De El Oro

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
Permisos, Licencias

Magquinarias Y Equipos

Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

PROGRAMA 3.2.2- GESTION AMBIENTAL, TURISMO Y

PRODUCTIVIDAD

5.1.01.05
5.1.02.03
5.1.02.04
5.1.05.10
5.1.05.12
5.1.06.01
5.1.06.02

5.1.07.07

5.3.03.01
5.3.03.03
5.3.08.04
7.1.01.06
7.1.02.03
7.1.02.04
7.1.03.06
7.1.04.01
7.1.04.08
7.1.05.09
7.1.05.10
7.1.06.01
7.1.06.02

7.1.07.07
7.3.01.05

7.3.02.02

7.3.02.35

7.3.04.02

7.3.05.04
7.3.05.05

7.3.06.01
7.3.06.04.02
7.3.06.04.03

7.3.06.04.05

7.3.06.06

Remuneraciones Unificadas
Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Servicios Personales por Contrato
Subrogacidn

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones

Pasajes al Interior

Vidticos Y Subsistencias En El Interior
Materiales De Oficina

Salarios Unificados

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Alimentacion

Por Cargas Familiares

De Antigliedad

Horas Extraordinarias y Suplementarias
Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones

Telecomunicaciones

Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje,
Envase, Desenvase y Recarga de Extintores

Servicio De Alimentacién
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

Estructurado (Instalacién, Mantenimiento y
Reparacidn)

Maquinarias Y Equipos (Arrendamiento)
Vehiculos (Arrendamiento)

Consultoria, Asesoria e Investigacion
Especializada

Fiscalizacion Proyecto Construccion Sistema De
Alcantarillado Etapa I-II

Fiscalizacion E Inspecciones Técnicas
Fiscalizacion Proyecto Construccion De La

Nueva Captacion-Linea De Conduccion Y Nueva
Planta De Tratamiento De Agua Potable Para La
Ciudad De Pifas

Honorarios Por Contratos Civiles De Servicios

8.000,00

2.000,00

23.000,00
18.000,00

50.000,00

124.000,00

800,00

1.000,00
3.000,00

626.206,50

128.376,00
23.663,50
10.206,00

153.084,00

2.500,00
31.081,50
23.048,50

1.700,00

100,00

300,00
1.600,00
256.104,00
22.882,00
18.954,00
100,00
300,00
220,00
4.500,00
18.480,00
33.270,00
22.873,00

400,00
24.294,00

1.000,00

8.000,00

27.634,84

80.000,00
10.000,00

90.000,00

139.494,66
20.000,00

198.900,00

10.000,00
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3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1
3.6.1

3.6.1
3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1

3.6.1
3.6.1

7.3

7.3

7.3

7.3

7.3

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5
7.5
7.5

7.5
7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5

7.5
7.7

7.3.07.01

7.3.07.02

7.3.08.02

7.3.08.11

7.3.08.13

7.5.01.01.08

7.5.01.01.09

7.5.01.01.09

7.5.01.03.12

7.5.01.03.12

7.5.01.03.17

7.5.01.03.18

7.5.01.03.19
7.5.01.04.24
7.5.01.04.25

7.5.01.04.26
7.5.01.04.27

7.5.01.05.28

7.5.01.05.29

7.5.01.05.30

7.5.01.05.31

7.5.01.07.13

7.5.01.07.14

7.5.01.07.15

7.5.05.01.29
7.7.01.02

Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y
Soporte de Sistemas Informaticos
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes
Informéticos

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,
Insumos y Accesorios para uniformes del

personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad
Insumos, Materiales y Suministros para

Construccion, Electricidad, Plomeria,
Carpinteria, Sefalizacion Vial, Navegacion,
Contra Incendios y Placas

Repuestos y Accesorios

Construccion De Planta De Agua Potable, Redes
De Distribucién Y Tanque Reserva En Los
Barrios San Jacinto, San Roquito Y La Cruz -

Etapna |
Construccion De La Nueva Captacidon-Linea De

Conduccion Y Nueva Planta De Tratamiento De
Agua Potable

Construccion De La Nueva Captacidn-Linea De
Conduccién Y Nueva Planta De Tratamiento De
Agua Potable

Construccion Del Sistema De Alcantarillado
Sanitario De La Ciudad De Pifias-Etapa I-li
Colector Principal Y Tratamiento De Aguas

Residuales
Construccion Del Sistema De Alcantarillado

Sanitario De La Ciudad De Pifias-Etapa I-li
Colector Principal Y Tratamiento De Aguas

Residuales
Construccion De Canal De Hormigdén Para

Encauzamiento De Aguas Lluvias En La Cdla San

Roauito
Construccion De Cunetas Y Sumideros De

Alcantarillas En Calles Del Sector Norte De La

Ciudad De Pifias
Construccion De Alcantarilla Tipo Ducto Cajén

En La Susava

Construccion De Parques Y Areas Publicas
Adecuaciones Del Parque Central De La
Parroquia La Bocana Del Cantdn Pifias
Construccion El Pasaje La Arada

Regeneracién Urbana Del Sitio La Cadena
Construccion De Obras De Arte En La Via El
Portete Piedra Blanca

Construccidn De Puente En Cdla. San Francisco

Adecuaciones De Espacio De Aceras En El

Sector 5 Esquinas De La Calle Zaruma
Construccion De Cunetas Y Aceras En Calles

Manuel Romero Y Jose Loayza De La Parroquia
Capiro
Construccion De Cancha Y Cubierta Para El Sitio

Palosolo -Etapa 1
Construccion Cubierta Para La Cancha Del Sitio

Tarapal De La Parroquia San Roque, Canton
Pifas

Construccion De Cubierta En El Sitio El
Recuerdo De La Parroquia Piedras , Cantén
Pifias

Adecuaciones para Aulas Para Universidad
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
Permisos, Licencias

20.000,00

2.000,00

5.000,00

93.568,69

2.000,00

500.000,00

4.085.734,57

457.488,71

2.501.062,56

289.825,56

58.229,60

48.508,74

22.700,00
100.000,00
101.921,10

120.000,00
32.761,89

200.000,00

200.000,00

36.284,47

32.679,62

172.368,38

122.443,24

130.207,38

100.000,00

500,00





GRUPO DE CODIGO

PROGRAMA GASTO PARTIDA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026

3.6.1 7.7 7.7.02.01 Seguros 20.000,00
A Gobiernos Autonomos Descentralizados- Gad

3.6.1 7.8 7.8.01.04.02 . 219.911,28
Parroquiales

3.6.1 8.4 8.4.01.03 Mobiliarios 1.000,00

3.6.1 8.4 8.4.01.04.01 Maquinariasy Equipos 1.000,00
Adquisicion De Equipo Caminero Para La
Rehabilitacion, Mejoramiento Y

36.1 8.4 8.4.01.04.02 Mantenimiento De La Vialidad Urbana Del 815.000,00
Cantén Pifas, Provincia De El Oro

3.6.1 8.4 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.000,00

3.6.1 8.4 8.4.03.01.01 Terrenos 40.000,00

PROGRAMA 3.6.1-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 11.897.261,79

4.1.1 5.1 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 119.808,00

4.1.1 5.1 5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 23.096,00

4.1.1 5.1 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 18.468,00

4.1.1 5.1 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 157.344,00

4.1.1 5.1 5.1.06.01 Aporte Patronal 32.288,50

4.1.1 5.1 5.1.06.02 Fondo de Reserva 23.087,00
Compensacién Por Vacaciones No

411 51 5.1.07.07 Gozadas Por Cesacién De Funciones 400,00

4.1.1 5.3 5.3.01.05 Telecomunicaciones 1.500,00

Edicion, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,

41.1 5.3 5.3.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion 10.000,00
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn, Filmacién
e Imagenes Satelitales.
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

41.1 5.3 5.3.04.02 Estructurado (Instalacidn, Mantenimiento y 15.000,00
Reparacidn)

Magquinarias y Equipos (Instalacién,

4.1.1 5.3 5.3.04.04 o _ 99.000,00
Mantenimiento vy Reparacion)

411 53 53.07.02 Arrendamiento Y Licencia De Usos De Paquetes 42.000,00
Informaticos
Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,

411 53 5.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 3.000,00
personal de Proteccidn, Vigilancia y Seguridad

41.1 5.3 5.3.08.04 Materiales De Oficina 1.200,00
Insumos, Materiales y Suministros para

4.1.1 5.3 5.3.08.11 Construccion, Electricidad, Plomeria, 40.000,00
Carpinteria, Sefializacion Vial

4.1.1 7.1 7.1.01.06 Salarios Unificados 108.780,00

4.1.1 7.1 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 9.065,00

4.1.1 7.1 7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 7.260,00

4.1.1 7.1 7.1.04.01 Por Cargas Familiares 500,00

41.1 7.1 7.1.04.08 De Antigliedad 150,00

4.1.1 7.1 7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias 2.000,00

4.1.1 7.1 7.1.06.01 Aporte Patronal 13.217,00

4.1.1 7.1 7.1.06.02 Fondo de Reserva 9.061,00
Compensacién por Vacaciones no Gozadas por

41.1 7.1 7.1.07.07 ., . 600,00
Cesacion de Funciones

4.1.1 7.3 7.3.02.55 Combustibles 100.000,00
Magquinarias y Equipos (Instalacion,

4.1.1 7.3 7.3.04.04 o .. 8.000,00
Mantenimiento y Reparacién)
Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y

4.1.1 7.3 7.3.04.05 Reparacién) 6.500,00
Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn,

4.1.1 7.3 7.3.08.02 Insumos y Accesorios para uniformes del 2.500,00
personal de Proteccidn,

4.1.1 7.3 7.3.08.03 Lubricantes 20.000,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

41.1 7.3 7.3.04.02 Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y 10.000,00

Reparacién)
4.1.1 7.3 7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 70.000,00





GRUPO DE CoDIGO

PROGRAMA RUBROS PROFORMA DE GASTO 2026
GASTO PARTIDA

Construccion de aceras, bordillos y cunetas en
4.1.1 7.5 7.5.01.05.06 , 200.000,00
el cantén

4.1.1 7.5 7.5.05.01.01 Mantenimiento y Reparacion de Vias 150.000,00

41.1 PROGRAMA 4.1.1 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 1.303.824,50
Asignacion Global de Jubilacién Patronal para

>11 >.1 >.1.06.06 Trabajadores Amparados por el Codigo de 5.760,00
5.1.1 5.1 5.1.07.06 Beneficio Por Jubilacion 55.000,00
5.1.1 5.1 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales 64.000,00
5.1.1 5.6 5.6.02.01 Sector Publico Financiero 383.500,00
A Entidades del Presupuesto General del 35.000,00
5.1.1 5.8 5.8.01.01.01 Estado
5.1.1 5.8 5.8.01.01.02 Liquidacion Proyectos Sociales Mies 12.000,00
5.1.1 5.8 5.8.01.02.04 5.000,00

A La Dinardap (Del Registro De La Propiedad)

A La Asociacion De Municipalidades Del

21.470,00
5.1.1 5.8 5.8.01.02.05 Ecuador Ame
5.1.1 5.8 5.8.01.03.01 A La Empresa De Agua Potable 28.000,00
A La Empresa Publica Mancomunada De
5.1.1 5.8 5.8.01.03.02 25.000,00

Gestion Integral De Desechos Solidos

A La Mancomunidad De Gestion Integral De
5.1.1 7.8 7.8.01.02.01 L. 195.870,00
Desechos Sélidos

PROGRAMA 5.1.1-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 830.600,00
5.2.1 9.6 9.6.02.01.01 Creditos Banco del Estado 720.810,00
5.2.1 9.7 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 120.000,00

PROGRAMA 5.2.1-SERVICIO DE LA DEUDA 840.810,00

TOTAL GENERAL 18.064.601,29

4.2.7 RESUMEN DE EGRESOS
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PINAS

RESUMEN DE EGRESOS

. CONCEPTO PRESUPUESTO
5 EGRESO CORRIENTES 3.539.985,50 19,60%
7 EGRESOS DE INVERSION 12.774.565,79 70,72%
8 EGRESOS DE CAPITAL 909.240,00 5,03%
9 EGRESOS DE 840.810,00 4,65%

TOTALES 18.064.601,29 100,00%

PROFORMA DE EGRESOS DEL ANO 2026

12.774.565,79

12.000.000,00

0.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00 3.539.985,50
5,03%
.000.000,00 909.240,00 840.810,00
19,60% 70,72% - 4,65%
|:|‘|:|\:| -
EGRESO EGRESOS DE EGRESOS DE EGRESOS DE

CORRIENTES NVERSION CAPITAL FINANCIAMIENTO
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